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 MENSAJE DEL  

MENSAJE DEL PRESIDENTE  
  
 

Me es grato dirigirme a Ustedes para presentarles el 
Informe de la Administración por el ejercicio 
económico 2020, el mismo en el que se ha considerado 
información relevante a abril 2021.  
 
Podemos definir este último año, como un año de 
retos, representando para cada uno de nosotros, un 
periodo difícil, pero, sobre todo, de cambio.  
 
El Mercado de Valores ecuatoriano se ha visto afectado debido a las consecuencias de la 
pandemia originada por el Covid-19, crisis agravada lastimosamente, por la desconfianza e 
incertidumbre, generadas a raíz de las noticias de conocimiento público, que han sido 
difundidas por la prensa, a lo largo del año 2020.  
 
En la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Bolsa de Valores de Guayaquil, 
celebrada el 26 de octubre del año 2020, Ustedes confiaron la dirección y administración de 
esta prestigiosa Institución, a un nuevo Directorio, que se ha caracterizado por trabajar desde 
el primer día, y siendo así en estos 6 meses, en fortalecer a la organización, en la recuperación 
de su imagen y su credibilidad.  
 
En el 2021, se elevará el nivel de profesionalismo, se recuperará la confianza y la 
independencia, con base en la transparencia; misión con la que nos hemos comprometido, al 
asumir ser parte de este cuerpo colegiado.  
 
A cada miembro del Directorio de la BVG, agradezco su ardua labor, su compromiso, e 
iniciativa, que nos ha permitido en poco tiempo, alcanzar muchas metas propuestas en 
beneficio de la Institución.  
 
Señores Accionistas, a Ustedes, les expreso mi más sincero agradecimiento por permitirnos 
trabajar por la Bolsa de Valores de Guayaquil, por su respaldo y apoyo en momentos difíciles 
para el mercado de valores ecuatoriano, del que estoy seguro, saldremos adelante. 
 
Muy atentamente, 
 
 
 
Ec. RICARDO RIVADENEIRA DÁVALOS 
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CON INFORMACIÓN A ABRIL 2021 
 

PERIODO NOVIEMBRE 2020 – DICIEMBRE 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De acuerdo a los antecedentes expuestos, y dando 
cumplimiento a las disposiciones estatutarias y legales 
vigentes, a continuación, pongo en su consideración el 
presente Informe de la Administración, el mismo que 
contiene: 
 
 
 

 Análisis del Entorno Económico 

 Gestión del Directorio de la Bolsa de Valores de 

Guayaquil noviembre 2020 a abril 2021 

 Informe de Gobierno Corporativo. 
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ANÁLISIS ECONÓMICO Y BURSÁTIL 
        2020 

 
 
 

ENTORNO MACROECONÓMICO 
 
Ecuador mantuvo en el año 2020 una 
brecha fiscal, el déficit fiscal alcanzó los 
USD 5.700 millones según el Ministerio de 
Finanzas, que el ejecutivo debió cubrir con 
préstamos de organismos internacionales y 
con emisión de deuda interna, el no 
anticipo del impuesto a la renta que en este 
2020 se eliminó y una baja de la 
recaudación tributaria afectaron los 
ingresos públicos. 
 
Para cubrir el déficit y pagar las 
amortizaciones de deuda en 2021, el 
Ministerio de Finanzas requiere de un 
financiamiento de USD 7.651 millones, 
según las previsiones del FMI. De ese total, 
USD 4.838 millones para pagar la deuda 
vigente y otros USD 2.813 millones para 
cubrir el déficit fiscal del Sector Público en 
2021. Para solventar esas necesidades 
financieras, el Ministerio de Finanzas 
acudirá a los organismos multilaterales de 
crédito. De acuerdo con las previsiones del 
FMI, USD 5.015 millones provendrán de 
créditos externos de los organismos 
multilaterales y USD 2.636 millones por 
concepto de deuda interna 
 
Los efectos en la económica ecuatoriana se 
aceleraron cuando se detecta oficialmente 
el primer caso de COVID-19, lo que llevo al 
Presidente Lenin Moreno, a decretar un 
estado de excepción e imponer una 
cuarentena a nivel país con el cierre de 
fronteras desde el 16 de marzo. 
 

Industrias, comercios, servicios públicos 
entraron en una paralización de 
actividades por más de 70 días, la 
economía entro en una profunda crisis de 
la mano de una caída de los precios del 
barril de petróleo que en el mes de abril 
que llegó valores negativos.  El precio 
calculado en la proforma presupuestaria 
2020 fue de $51,3 por barril.  De acuerdo 
con el Ministerio de Finanzas, Ecuador dejó 
de percibir unos $80 millones al año para el 
Presupuesto General del Estado por cada 
dólar menos que perciba del precio 
calculado en la proforma. 
 
Para hacer frente a la crisis, el Gobierno 
impulsó medidas como crédito a bajas 
tasas para micro, pequeñas y medianas 
empresas, ajuste al gasto y renegociación 
de USD 17.300 millones con tenedores de 
bonos de deuda externa, la renegociación 
que tuvo un gran éxito y representa un 
alivio a la economía ya que se extendieron 
los plazos y tasas de cupón menores a las 
originales. El Ministerio de Economía y 
Finanzas informó que esta negociación 
representa un alivio del servicio de deuda 
en la próxima década, con una extensión 
de los plazos de vencimiento de 6,1 años a 
12,7 años, una tasa de interés de 5,3 % en 
promedio frente a la anterior de 9,2 % y 
una reducción de capital superior a 1.500 
millones de dólares. 
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El 30 de septiembre el Directorio Ejecutivo 
del FMI aprobó un acuerdo de 27 meses en 
el marco del Servicio Ampliado (SAF) del 
FMI, por un monto equivalente a US $ 
6.500 millones. La aprobación del 
Directorio Ejecutivo permitió un 
desembolso inmediato de US $ 2.000 
millones para apoyo presupuestario, los 
cuales se desembolsaron en el último 
trimestre del año, una vez que el país 
cumplió con medidas y leyes para mejorar 
la eficiencia del gasto público, reducción de 
la corrupción y creación de empleo.   
 
Entre estas medidas tenemos la 
implementación de las últimas reformas al 
Código Orgánico Monetario y Financiero 
(Coplafip), aprobadas en julio pasado. Su 
correcta aplicación servirá para 
transparentar la información financiera y 
mejorar la gestión de las finanzas públicas.  
Las reformas al Coplafip también son parte 
de los compromisos de Ecuador con el FMI. 
Ecuador también se comprometió a 
supervisar las instituciones financieras en 
el período posterior a la pandemia y, para 

lograrlo, creará un Comité de Coordinación 
Financiera, conformado por los 
representantes de los órganos de control 
en materia económica.  
 
El BCE al mes de diciembre 2020, presenta 
sus últimos resultados económicos, donde 
el PIB presenta una caída del 8.9%. Para 
2019 el valor del PIB fue de US$ 108,108 
millones de dólares, para el año 2020 el PIB 
cerró en US$ en 96,677 millones Según 
proyecciones del BCE para el 2021, el PIB 
crecerá en 3.1% su valor estimado es US$ 
100,816 millones. 
 
Adicionalmente al cierre del año existían 
muchas expectativas frente a los comicios 
del 7 de febrero del 2021, la incertidumbre 
ha causado que el último trimestre del año 
tenga una mayor contracción en los niveles 
de inversión, las cuales han sido aplazadas 
por los posibles resultados que se puedan 
dar frente a las ideologías políticas de los 
dos candidatos con mayor intención de 
voto. 

 
 

MERCADO LABORAL 
 
 

Los efectos de la pandemia de COVID-19 se 
pueden evidenciar claramente en el 
mercado laboral.  El indicador laboral al 
finalizar el 2019, presentó una tasa de 
38.8% de empleo adecuado. La tasa de 
desempleo se ubicó en 3.8%.   
 

El indicador laboral a diciembre 2020 
mostró una tasa de empleo adecuado que 
cayó al 30.8% y la tasa de desempleó se 
incrementó al 5.0%.  La crisis sanitaria ha 
llevado a una mayor proporción del 
mercado laboral al subempleo. El 
subempleo pasó del 17.8% en el 2019 a 
22.7% en el 2020.
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INVERSIÓN EXTRANJERA 
 

La Inversión Extranjera Directa (IED) llegó a 
1.016 millones de dólares al cierre de 2020, 
según el último reporte del Banco Central 
del Ecuador (BCE).  Pese a la crisis 
económica agravada por la pandemia de 
COVID-19, la IED superó a 2019, año que el 
país registró ingresos por 961 millones de 
dólares, es decir, hubo un crecimiento del 
5,7 % respecto al año previo. 
 
La minería se constituyó en el rubro que 
más dólares atrajo el país, con un total de 
411 millones de dólares, cantidad que 
representa el 40 % del total de la IED de 
2020. Luego de minería, el segundo mayor 
segmento que atrajo inversiones fue la 
construcción con 170 millones de dólares y 
los servicios prestados a las empresas, con 
217 millones de dólares. 
 
De destinos como Canadá y España llegó la 
mitad de la IED el año pasado: más de 500 
millones de dólares. En el caso de Canadá, 
por la empresa Lundin Gold, que opera el 
proyecto aurífero Fruta del Norte. Mientras 
que, por España, se debe a Acciona, la 
constructora del Metro de Quito.   
 

Para la atracción de inversión extranjera al 
país el mercado de valores puede ser una 
importante fuente.  Las Bolsa de Valores de 
Ecuador accedieron a AMERCA a fines del 
2018.  AMERCA ofrece al Ecuador la 
posibilidad de acceder a los mercados de 
capitales de América Central y el Caribe, 
cuyas economías suman más de USD$ 334 
mil millones en PIB agregado.  
 
La posibilidad de ofertar los emisores del 
Ecuador en estos mercados (que resultan 
muy atractivos por que se emiten en 
dólares y a altas tasas de interés) abre una 
oportunidad única para atraer inversión 
financiera extranjera directa al país, 
fortalecer la dolarización, diversificar las 
fuentes de financiamiento del sector 
público y privado, y estrechar lazos 
regionales para que el mercado local 
crezca. 
 
Los esfuerzos por la expansión e 
integración bursátil se deben realizar en 
dos direcciones. Por un lado, se trabaja en 
temas de legislación de cada país y, por 
otro, a nivel interregional, se implementan 
acuerdos bilaterales entre las Bolsas y las 
Depósitos Centrales de Valores. 

 

MERCADO BURSÁTIL 
 

A pesar de los efectos de la pandemia del 
COVID-19 los montos negociados en el 
mercado de valores a nivel nacional 
presentaron un incremento del 0,8% al 
pasar de US$ 11,797 millones en el 2019 a 
US$ US$ 11,887 millones al cierre del año 
2020.  La. Bolsa de Valores de Guayaquil 
mantuvo la participación mayoritaria al 
cierre del año al negociar US$ 6,098  
 

millones que representa el 51.3% del total 
nacional. A pesar de que mantuvo la 
participación mayoritaria, esta cayó con 
respecto al año 2019, en el que era del 
55.0%. Hasta el mes de septiembre de 2020 
la participación de la BVG en el total 
nacional se mantuvo en el 54.4%.  Esta 
tendencia se revirtió en el último trimestre 
del 2020 en que la participación de la BVG 
fue del 42.4% 
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Uno de los motivos del cambio de 
tendencia fue la denuncia del caso ISSPOL 
y su relación con el Decevale el cual fue 
intervenido por la Superintendencia de 
Compañías a fines del mes de septiembre 
2020.  La supuesta vinculación de 
funcionarios del Decevale y su relación con 
la Bolsa de Valores de Guayaquil afectó la 
reputación de la BVG y llevó a que actores 
bursátiles disminuyan cierres, afectando 

nuestra participación en el mercado 
nacional. 
 
El 26 de octubre del 2020, la Junta General 
de la BVG eligió a un nuevo directorio para 
el período 2020-2022, este ente, está 
conformado por 8 directores del sector 
externo y 1 del sector interno.  Se buscó 
elegir un directorio independiente de los 
participantes del mercado. 

Al Cierre del 2020 el volumen transado en 
BVG muestra una caída con relación al 
monto del 2019.  Adicionalmente a la 
reducción del monto negociado también se 

da una disminución en los plazos de 
negociación que se refleja en los montos 
anualizados y en las comisiones cobradas 
por la Bolsa. 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

PERIODO B.V.G. B.V.Q. NACIONAL PART % 
BVG

ENERO - SEPTIEMBRE 4,799 4,027 8,826 54.4%

OCTUBRE - DICIEMBRE 1,299 1,763 3,062 42.4%

TOTAL 2020 6,098 5,790 11,888 51.3%

MONTOS NEGOCIADOS AÑO 2020
EN MILLONES DE DÓLARES

AÑO VALOR EFECTIVO VALOR AJUSTADO COMISIÓN BOLSA

2019 6,489.5 2,476.7 2.4

2020 6,097.7 2,272.8 2.1

VARIACIÓN -6.0% -8.2% -10.6%

MONTOS Y COMISIONES
EN MILLONES DE DÓLARES
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La reducción en los montos efectivos fue 
del 6.0%, la caída en valores ajustados 
alcanzó el 8.2%, los valores ajustados son 
anualizados y una caída significa que los 
plazos de las negociaciones se han 
reducido, esta reducción de los plazos de 
negociación se puede deber 
principalmente a la incertidumbre de los 
inversionistas de los efectos de la crisis 
sanitaria y al panorama electoral incierto 
para el año 2021. 
 
Por su parte las comisiones cobradas por la 
BVG muestran una disminución del 10.6%, 
debido a la reducción de los plazos de 
negociación y a que los porcentajes de 
comisiones cobradas son menores, 
principalmente debido a una participación 
mayoritaria de inversionistas 
institucionales que tienen tasas de 
comisiones preferenciales más bajas. 
 
En cuanto a negociaciones en la BVG al 
cierre del 2020, por tipo de papel, los 
títulos de renta fija (deuda) mantienen una 
participación  
 
mayoritaria del 99.8% frente a los títulos de 
renta variable (acciones, valores de 
participación) con el 0.2%.   
 
Por sector de emisión los títulos del 
emitidos por el sector público participan 
con un 66.9% frente a un 33.1% de los 
papeles emitidos por el sector privado. Esta 
participación se explica principalmente por 
la obligación que tienen las instituciones 
financieras de invertir en títulos  

del sector público como bonos del estado, 
certificados de tesorería y certificados de 
inversión por tema de encaje.  
Adicionalmente el Ministerio de Finanzas 
emitió para financiamiento Bonos para 
Proveedores y Jubilados que se negocian 
en el mercado. 
 
El año 2020 cerró con un total de 1,148.6 
millones de dólares aprobados por la 
Superintendencia de Compañías Valores y 
Seguros e inscritos en las Bolsas en ofertas 
públicas de títulos de renta fija y renta 
variable. Los montos aprobados muestran 
una reducción del 8.3% con respecto al año 
2019. Esta caída se debe en gran parte 
debido a los efectos de la pandemia por el 
COVID-19 y sus efectos en la economía 
nacional. 
 
Del total emitido en el 2020, el 12.4% (US$ 
142.3 millones) correspondieron a 
procesos de titularización, 44.4% a papel 
comercial (US$ 509.9 millones), el 41.4% a 
obligaciones (US$ 475.9 millones) y el 1.8% 
a acciones (US$ 20,5 millones). 
 
Por otro lado, el mercado primario, es decir 
los títulos colocados por primera vez por 
parte de los emisores tienen una 
participación mayoritaria del 86.4% frente 
al mercado secundario que participa con el 
13.6%.  Este último valor nos indica el poco 
desarrollo del mercado secundario y que la 
mayor parte de los títulos son comprados y 
mantenidos hasta su vencimiento por 
parte de los inversionistas. 
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CIFRAS BURSÁTILES ECONÓMICAS 
        2020 

 
 
 

MERCADO NACIONAL 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

VOLUMEN DE OPERACIONES EN EL MERCADO BURSÁTIL ECUATORIANO

EN MILES DE DÓLARES

PARTICIPACIÓN

B.V.G.

RENTA VARIABLE 48,323 46,471 94,794 50.98%

RENTA FIJA 6,441,227 5,261,327 11,702,554 55.04%

TOTAL 6,489,550 5,307,798 11,797,349 55.01%

RENTA VARIABLE 15,185 16,651 31,835 47.70%

RENTA FIJA 6,082,596 5,773,413 11,856,009 51.30%

TOTAL 6,097,781 5,790,063 11,887,844 51.29%

VARIACIÓN % -6.0% 9.1% 0.8% 3.7%

AÑO 2019

AÑO 2020

B.V.G. B.V.Q. NACIONAL
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MONTOS NEGOCIADOS 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 

 

TIPO DE RENTA 2019 Part % 2020 Part % Var %

RENTA VARIABLE 48,323 0.7% 15,185 0.2% -68.6%

RENTA FIJA 6,441,227 99.3% 6,082,596 99.8% -5.6%

TOTAL 6,489,550 100.0% 6,097,781 100.0% -6.0%

MONTOS NEGOCIADOS POR TIPO DE RENTA
EN MILES DE DÓLARES
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SECTOR DE EMISIÓN 2019 Part % 2020 Part % Var %

PRIVADO 2,167,136 33.4% 2,020,247 33.1% -6.8%

PÚBLICO 4,322,414 66.6% 4,077,534 66.9% -5.7%

TOTAL 6,489,550 100.0% 6,097,781 100.0% -6.0%

MONTOS NEGOCIADOS POR SECTOR DE EMISIÓN
EN MILES DE DÓLARES
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MERCADO 2019 Part % 2020 Part % Var %

PRIMARIO 5,744,454 88.5% 5,267,508 86.4% -8.3%

SECUNDARIO 745,096 11.5% 830,273 13.6% 11.4%

TOTAL 6,489,550 100.0% 6,097,781 100.0% -6.0%

MONTOS NEGOCIADOS POR MERCADO
EN MILES DE DÓLARES
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COMISIONES GENERADAS 
 
 

 
 
 
 

MONTOS AUTORIZADOS  
 
 

 

 
 

2015 2016 2017 2018 2019 2020

OBLIGACIONES 406,700                  260,500                  441,550                  453,300                  804,150                  475,900                  

PAPEL COMERCIAL 249,900                  352,500                  189,600                  417,000                  206,000                  509,900                  

TITULARIZACIÓN 63,400                    44,000                    148,100                  232,890                  241,724                  142,285                  

ACCIONES 36,467                    11,570                    23,412                    6,853                       -                           20,490                    

TOTAL 756,467                 668,570                 802,662                 1,110,043              1,251,874              1,148,575              

MONTOS AUTORIZADOS
EN MILES DE DÓLARES
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MERCADO LABORAL 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DICIEMBRE 2019 DICIEMBRE 2020 MARZO 2021

EMPLEO ADECUADO 38.8% 30.8% 34.0%

SUBEMPLEO 17.8% 22.7% 22.3%

DESEMPLEO 3.8% 5.0% 5.7%

MERCADO LABORAL
TASAS NACIONALES 
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GESTIÓN 
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REESTRUCTURACIÓN DEL DEPÓSITO CENTRALIZADO DE COMPENSACIÓN Y 
LIQUIDACIÓN DE VALORES DECEVALE S.A. 
 
 
La Bolsa de Valores de Guayaquil mantiene 
una participación de 499,999 acciones 
ordinarias y nominativas, que representan 
un 49.999% en el capital suscrito y pagado 
de Decevale; junto a la Bolsa de Valores de 
Quito, son accionistas mayoritarios de la 
compañía.  
En la primera sesión del Directorio que 
presido, y que tuvo lugar el 13 de 
noviembre de 2020, se definió como una 
de nuestras prioridades, la situación de 
Decevale.  
 
- Para el efecto, y siendo trabajado en 

conjunto con la Bolsa de Valores de 

Quito, se realizó la contratación de la 

compañía PWC, con el objetivo de que 

lleve a cabo un proceso de selección de 

candidatos para la conformación del 

Directorio.  Los parámetros de 

búsqueda consistían en profesionales 

con ningún tipo de vinculación con las 

Bolsas de Valores, su administración, 

ni con las Casas de Valores; de tal 

forma que se trate de una elección 

transparente de profesionales con  

 

experiencia en mercado de valores, 

productos bursátiles, financieros, de 

tecnología y administración.  

 
La sesión de Junta General de Decevale 
se instaló el viernes 18 de diciembre a 
las 16h30 para la elección del nuevo 
directorio, de acuerdo a los candidatos 
establecidos por las Bolsas de Valores 
de Guayaquil y Quito, en  los que 
fueron considerados la participación 
de las minorías. El Economista Roberto 
González Müller, fue designado 
Presidente. 

 
- Una vez culminado el proceso de 

conformación de un nuevo 

Directorio, se hizo entrega del 

seguimiento del proceso de 

reestructuración, al nuevo 

Directorio de Decevale, quienes 

llevaron a cabo un proceso de 

selección de una nueva Gerencia 

General, en la que resultó 

designada, la Economista Lourdes 

Baquerizo Blum. 

 

 
SELECCIÓN DE NUEVA GERENCIA GENERAL  
 
El proceso de selección de candidatos para 
ocupar el cargo de Gerente General de la 
Bolsa de Valores de Guayaquil, fue llevado 
a través de la compañía Deloitte; orientado 
a la búsqueda de un ejecutivo que posea 
experiencia en el sector, altamente 

comercial, y con buenos antecedentes en el 
ejercicio de sus funciones. 
El Ingeniero Hernán Modesto Luque 
Lecaro, obtuvo el más alto puntaje de los 
candidatos. Su designación por parte del 
Directorio se la realizó en la sesión del 
miércoles 10 de marzo de 2021. 
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Además, cuenta con su nombramiento 
como Gerente General, debidamente 

inscrito en el Registro Mercantil del cantón 
Guayaquil, con fecha 11 de marzo de 2021. 

 

 
REESTRUCTURACIÓN DE LA SOCIEDAD PROVEEDORA Y ADMINISTRADORA 
DEL SISTEMA ÚNICO BURSÁTIL REDEVAL RED DEL MERCADO DE 
VALORES S.A. 
 
La compañía Redeval, cuyo nombre 
completo es “Sociedad Proveedora y 
Administradora del Sistema Único Bursátil 
Redeval Red del Mercado de Valores S.A.”, 
es la compañía que administra y provee el 
sistema transaccional bursátil por el que 
pasan las operaciones de las dos Bolsas de 
Valores del país; y cuyos únicos accionistas 
son la BVG y BVQ en igual participación.  

Después de un proceso de selección de 
candidatos, y con la finalidad de garantizar 
la transparencia en el proceso, se 
consideró reestructurar el Directorio de la 
compañía. BVG, propuso se designe como 
Presidente y miembros del Directorio, en 
su representación, a las siguientes 
personas: Presidente: Ing. Óscar Gamarra. 
Vocal Titular: Ing. Hernán Luque y Vocal 
Suplente: Ing. John Barbery. 

 

RECOMENDACIONES SOBRE REFORMAS A LA LEY DE MERCADO DE 
VALORES 
 
Durante el mes de enero del año 2021, se 
trabajó en el análisis del texto de reformas 
a la ley de mercado de valores. Se remitió a 

Ministerio de Finanzas, nuestros 
comentarios y sugerencias. 

 

 
HUB FINANCIERO REGIONAL 
 
En enero del año 2021, se llevó a cabo 
videoconferencias junto al Ministro de 

Finanzas y su Viceministro, para impulsar el 
“HUB FINANCIERO REGIONAL”. 

 

 
ASOCIACIÓN DE MERCADO DE VALORES DE AMÉRICA (AMERCA) 
 
BOLCEN (comercialmente conocida como 
AMERCA), es la Asociación de Bolsas de 
Centroamérica y el Caribe, que incluye a las 
Bolsas de Valores de Costa Rica, Curazao, El 
Salvador, Guatemala, Honduras, 

Nicaragua, Panamá y República 
Dominicana. 
Ecuador, formaba parte de esta asociación 
representado por las Bolsas de Valores de 
Guayaquil (desde 27 de octubre 2018) y 
Quito. 
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Se ha resuelto reorganizar la Asociación y 
con ello disolver Bolcen y constituir una 
nueva organización sin fines de lucro, con 
domicilio en Panamá, denominada 
Asociación de Mercado de Valores de 
América (AMERCA). 

El lunes 3 de mayo de 2021, se llevará a 
cabo la Asamblea General Constitutiva de 
la Asociación, de forma virtual, en la que 
participará la Bolsa de Valores de 
Guayaquil, debidamente representada por 
su Presidente.  

 

REUNIONES 
 
A lo largo de estos seis meses se han 
llevado a cabo varias reuniones, con el 
objetivo de proponer mejoras en el 
Mercado de Valores, su funcionamiento y 
regulación; así como para atender 

inquietudes y requerimientos de parte de 
los diferentes partícipes que conforman el 
mercado de valores, siendo algunos de 
ellos: 

 
 Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros 

 
 Representantes de la Asociación de Compañías Administradoras de Fondos y 

Fideicomisos Mercantiles 
 

 Representantes Asociación de Casas de Valores del Ecuador Asocaval 
 

 Casas de Valores 
 

 Depósito Centralizado de Compensación y Liquidación de Valores Decevale S.A. 
 

 Inversionistas Institucionales 
 

 Emisores de Valores 
 

 Bolsa de Valores de Quito 
 
 
 

CAPACITACIONES  
 
Con el objetivo de mantener un Directorio 
altamente especializado y constantemente 
actualizado en materia de mercado de 
valores, se organizó un taller de  

 
Planificación Estratégica, así como 
programas referentes a Autorregulación, 
Intermediación de Valores, Calificadoras de 
Riesgos, etc. 
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COMISIONES DE DIRECTORIO 
 
El Directorio, atento a cumplir con 
lineamientos de buen gobierno 
corporativo, ha realizado la conformación 
de Comités, que servirán de base para 
alcanzar los objetivos de la compañía. 

De acuerdo a los resultados del taller de 
Planificación Estratégica, se realizó la 
conformación de las Comisiones: 

  
 

 Comisión Comercial, Comunicación y Publicidad 

 Comisión de Autorregulación Riesgo y Auditoría 

 Comisión de Finanzas e Inversiones y Management 

 
Un grupo de Casas de Valores miembros 
propusieron crear una Comisión, 
compuesta por delegados de Casas de  
 

Valores que sirven de apoyo y asesoría al 
Directorio, a través de la Comisión 
Ejecutiva, a esta Comisión 
Interinstitucional se la ha denominado: 

 
 Comisión Técnica Bursátil 

 
El Directorio, con la finalidad de cumplir 
con lo establecido en el Reglamento 
General de las Bolsas de Valores, dispuso la 
creación del órgano disciplinario de la BVG, 
encargado de la sustanciación del 

procedimiento sancionatorio y la 
imposición de sanciones de ser el caso a los 
sujetos pasivos determinados en el 
Reglamento referido: 

 
 Comité Disciplinario  

 
 
Para mayor información de las Comisiones, el detalle se encuentra en el informe de Gobierno 
Corporativo.  
 

NUEVO DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA INTERNA 
 
Se realizó la implementación de un 
departamento de Auditoría Interna en la 
BVG, con el objetivo de supervisar los 
controles internos de las diferentes 
dependencias de la compañía. 
 

La auditora interna, reporta directamente 
al Directorio de la Institución, acerca del 
seguimiento de su plan de trabajo, y de las 
observaciones que tuvieren lugar, así como 
los riesgos para la compañía.  
El departamento de auditoría interna, 
también es supervisada por el Comité de 
Autorregulación, Riesgo y Auditoría. 
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GOBIERNO CORPORATIVO 
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BUEN GOBIERNO CORPORATIVO 
 

 
 
De acuerdo a lo establecido en el estatuto 
social de la Bolsa de Valores de Guayaquil 
S.A. BVG, se elaborará anualmente un 
Informe de Gobierno Corporativo para 
conocimiento y aprobación por parte de la  

 
 
Junta General Ordinaria de Accionistas. 
Este informe es presentado junto al 
informe del Presidente del Directorio, para 
constancia del cumplimiento de buenas 
prácticas de gobierno corporativo.  

 
 

1. DERECHOS Y TRATO EQUITATIVO DE LOS ACCIONISTAS 
 
El estatuto social de la BVG cumple con el 
Principio de paridad de trato que busca 
evitar que los accionistas en las mismas 
condiciones sean tratados de forma 
distinta en su interacción con la sociedad. 
Para este efecto, en el estatuto social se 
mantiene el parámetro de “una acción, un 
voto”; y, no existen ventajas por temas de 
información, es decir, todos los accionistas 
tienen acceso a la misma información 
sobre la compañía. 
 
Se respeta además el derecho a la no 
dilución de la participación en el capital 
social. Esto constituye una garantía que ya 
consta en la ley societaria y se refiere al 
derecho de preferencia que tienen todos 
los accionistas de suscribir y pagar acciones 
en proporción de su participación 
porcentual en los aumentos de capital.  
 
Sin perjuicio de lo anterior, además existen 
límites accionariales en el estatuto social 
en función de limitaciones establecidas en 
la Ley de Mercado de Valores (Libro II del 
Código Orgánico Monetario y Financiero) y 
que fueron ampliados mediante reformas 

contenidas en la Ley Orgánica para la 
estructuración de las deudas de la Banca 
Pública, Banca Cerrada y Gestión del 
Sistema Financiero Nacional y Régimen de 
Valores, publicada en el Suplemento del 
Registro Oficial No. 986 de fecha 18 de abril 
de 2017; permitiendo que un accionista de 
la BVG pueda ser titular, directa o 
indirectamente, de un porcentaje no 
mayor al diez por ciento (10%) de acciones 
emitidas y en circulación. Estos límites 
accionariales se han cumplido durante el 
año 2020. 
 
También se cumple con el fomento a la 
participación e información de los 
accionistas, para este efecto, la BVG cuenta 
con un portal del Internet 
(www.bolsadevaloresguayaquil.com), se 
tiene un registro de correos electrónicos 
para informar sobre las Juntas que se 
convoquen y existe el Departamento de 
Secretaría General que atiende 
inquietudes que puedan surgir con los 
accionistas y con los miembros del 
Directorio. 
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2. LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 
 
El estatuto social de la BVG reconoce a la 
Junta General de Accionistas como órgano 
supremo de gobierno. 
 
El 26 de octubre del año 2020 se celebró, la 
sesión de Junta General Extraordinaria de 
Accionistas, convocada con la finalidad de 
realizar la elección de los Miembros del 
Directorio, del Presidente y del 
Vicepresidente de la compañía.  
 
Los accionistas que tenían registrada una 
dirección de correo electrónico en la BVG, 
recibieron la convocatoria a través de esa 
vía, de acuerdo a lo dispuesto en nuestro 
Estatuto Social y en el Reglamento sobre 
Juntas Generales de socios y accionistas de 
las compañías de responsabilidad limitada, 
anónimas, en comandita por acciones y de 
economía mixta. Adicionalmente, la sesión 

fue avisada al mercado como hecho 
relevante por vía electrónica. 
 
La sesión se instaló en el día y hora 
señalados con los accionistas presentes 
que alcanzaron el 87.80% del capital social 
suscrito y pagado de la BVG. Los accionistas 
ejercieron su derecho al voto sobre la 
moción propuesta, siendo esta aprobada 
por unanimidad de los asistentes. De esta 
forma se cumplió con el quórum de 
instalación y de decisión previsto en el 
estatuto social. 
 
Adicionalmente, a la fecha del presente 
informe, se realizó una Junta General 
Extraordinaria de Accionistas el 29 de 
marzo de 2021, con el propósito de que los 
señores Accionistas, resuelvan sobre lo 
siguiente: 

 
 
 

1. Designación de Auditores Externos para el ejercicio económico del año 2020 y resolver 
sobre su retribución.  
 

2. Remoción del Comisario de la compañía.  
 

3. Designación del Comisario de la compañía para el ejercicio económico 2020 y resolver 
sobre su retribución.  

 
4. Conocer y resolver sobre la situación financiera de la compañía al 31 de diciembre del 

2020, con relación al déficit de provisión en jubilación y desahucio de años anteriores, 
el cual requería tener una aprobación por parte de la Junta General de Accionistas, 
dado que serán afectadas cuentas patrimoniales de la compañía. 

 
5. Designar dos miembros Comisionados para la suscripción y aprobación del acta de la 

sesión. 
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Se remitió la convocatoria a los accionistas 
que tenían registrada una dirección de 
correo electrónico en la BVG, con 21 días 
de anticipación como señala la Ley de 
compañías para las compañías que cotizan 
en Bolsa, y de acuerdo a lo dispuesto en 
nuestro Estatuto Social y en el Reglamento 
sobre Juntas Generales de socios y 
accionistas de las compañías de 
responsabilidad limitada, anónimas, en 
comandita por acciones y de economía 
mixta. El mercado fue informado de esta 
noticia como hecho relevante vía correo 
electrónico. 

La sesión se instaló en el día y hora 
señalados con los accionistas presentes de 
forma física y virtual que alcanzaron el 
83.20% del capital social suscrito y pagado 
de la BVG. Los accionistas ejercieron su 
derecho al voto sobre cada punto en el 
orden del día, siendo los puntos 1, 2, 3 y 5, 
aprobados por unanimidad. Con relación al 
punto 4, la moción ganadora fue aprobada 
por el 64.68% de los accionistas presentes. 
De esta forma se cumplió con el quórum de 
instalación y de decisión previsto en el 
estatuto social. 

 
 
 

3. EL DIRECTORIO 
 

Conformación 
 
 
El Directorio es elegido por la Junta General 
de Accionistas. Mantiene un número impar 
de miembros, siendo conformado por 
nueve Directores Principales y nueve 
Directores Alternos.  
 
El Presidente y Vicepresidente del 
Directorio son escogidos por la Junta 
General de Accionistas, de los miembros 
principales del Directorio. Tanto para los 
principales como para los alternos existen 

un (1) Director del Sector Interno y ocho (8) 
Directores del Sector Externo.  Los 
primeros, se refiere a personas naturales 
que son representantes legales, 
administradores o accionistas de una casa 
de valores, que a su vez es accionista y está 
autorizada a operar en los sistemas 
transaccionales de la BVG. Los segundos, 
son personas naturales que no tienen 
ninguna relación con ninguna casa de 
valores.
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A continuación, detallamos su conformación: 
 
 

Directores Cargo Sector 

Ec. Luis Ricardo Rivadeneira Dávalos                                                       Presidente Externo 

Ing. Francisco Javier Ortega Gómez                                                         Vicepresidente Externo 

Ab. Gustavo Adolfo Amador Delgado Director Principal Externo 

Ec. Santiago Roca Arteta Director Principal Externo 

Ing. Luis Alberto Salvador Albán Director Principal Externo 

Lcdo. Juan Carlos Salame Illingworth Director Principal Externo 

Ing. Alberto Enrique Rigail Cedeño Director Principal Externo 

Lcda. Martha González Triviño Director Principal Externo 

Ec. Luis Alberto Caballero Pineda  Director Principal Interno 

Ab. Pablo Arturo Guevara Rodríguez Director Alterno Externo 

Sr. Galo Enrique García Furoiani Director Alterno Externo 

Ing. Héctor Hugo Plaza Saavedra  Director Alterno Externo 

Dr. Fidel Márquez Sánchez  Director Alterno Externo 

Ab. Mario Velázquez Saltos Director Alterno Externo 

Ing. José Antonio Hidalgo Molina Director Alterno Externo 

Ec. Luis Alberto Montoya Vega Director Alterno Externo 

Ing. Carolina Balmaseda Pupo Director Alterno Externo 

Dr. Álvaro Santiago Páez Benalcázar   Director Alterno  Interno 
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El nuevo Directorio tiene como ejes de su plan de acción: 
 
 
 
 

 
 
 
 

Sesiones  
 
El estatuto social prevé que el Directorio tendrá sesiones ordinarias por lo menos una vez al 
mes, en un día y hora prefijados por el Presidente; y, sesiones extraordinarias cuando se 
considere necesario.  
 
 

Sesión Noviembre 20 Diciembre 20 Enero 21 Febrero 21 Marzo 21 Abril 21 Total 

Ordinaria Nov - 13 Dic - 9 Ene -13 Feb - 10 Mar - 10 Abr - 14 6 

Extraordinaria  Dic - 2  Feb - 24  Abr - 29 3 

Total de Sesiones Realizadas 9 

 
 
 
 

Basado en 
principios de 

buen gobierno 
corporativo

Planeación 
estratégica

Programa de 
capacitación a 
miembros del 

directorio.

Creación de 
comisiones del 
directorio y una 
comisión técnica 

externa conformada 
por casas de valores 

Auditoria externa 
internacional.

Comisario 
debidamente 
seleccionado.
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En las sesiones de Directorio se han conocido -entre otros -  los siguientes temas:  
 
 

 Análisis y aprobación de las recomendaciones de la Comisión Ejecutiva; 
 

 Listado de valores autorizados para ser materia y constituir garantía de operaciones 
de reporto y a plazo;  

 
 Análisis de Estados de Resultados de la BVG;  

 
 Presentación de Cifras de Mercado de Valores; 

 
 Presupuesto de coyuntura, correspondiente a primera etapa de gestión previo a 

elecciones presidenciales. 
 

 Prácticas de buen gobierno Corporativo; 
 

 Cancelaciones y Suspensiones dispuestas por el órgano de control; 
 

 Conformación de comisiones del Directorio; 
 

 Informes de las Comisiones del Directorio; análisis y aprobación de sus 
recomendaciones; 

 
 Aprobación de normas de autorregulación; 

 
 Decevale: situación actual, estructura de la compañía, reuniones; 

 
 Redeval: situación actual, estructura de compañía; 

 
 Informe de la Auditora Interna; 

 
 Conocimiento del Informe de la Oficial de Cumplimiento en temas de prevención de 

lavado de activos y financiamiento de delitos, previstos en resoluciones del órgano 
de control (Trimestral);  

 
 Informe de Presidencia.  
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4. Comisiones del Directorio 
 

COMISIÓN EJECUTIVA 
 
Su funcionamiento se encuentra previsto en nuestro Estatuto Social, se encuentra integrada 
de la siguiente manera:  
 

1. Ec. Ricardo Rivadeneira Dávalos 

2. Ing. Francisco Ortega Gómez 

3. Lcda. Martha González Triviño 

4. Ing. Carolina Balmaseda Pupo 

5. Econ. Santiago Roca Arteta 

6. Ing. Luis Salvador Albán  

7. Ec. Luis Caballero Pineda 

 
 

Sesiones  
 
La Comisión Ejecutiva tiene sesiones ordinarias por lo menos una vez al mes, en un día y hora 
prefijados por el Presidente; y, sesiones extraordinarias cuando se considere necesario.  
 
 
Noviembre 2020 Diciembre 2020 Enero 2021 Febrero 2021 Marzo 2021 Abril 2021 Total 

Nov – 25 Dic - 4 Ene - 11 Feb - 8 Mar - 8 Abr - 12 6 

Total de Sesiones Realizadas 6 

 
 
En las sesiones de Comisión Ejecutiva se han conocido -entre otros -  los siguientes temas:  
 

 Informe de la Comisión Técnica Bursátil; 

 Análisis de cumplimiento de índices por parte de las casas de valores miembros; 

 Informes de Auditoría a Casas de Valores; 

 Cumplimiento del fondo de garantía de las Casas de Valores; 

 Estados financieros de la BVG y su portafolio de Inversiones; y, 

 Revisión de procedimientos de inscripción de emisores y valores. 
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En sesión de Directorio del 13 de enero de 2021, se resolvió realizar la conformación de 
Comisiones de Directorio, cuyas funciones son de carácter permanente, de recomendación al 
Directorio y ad honorem. 
 
La finalidad es que las Comisiones, definan políticas y puedan trabajar en conjunto con la 
administración, la Gerencia General, los Subgerentes y áreas afines, de ser el caso.  
 
Las frecuencias de sus reuniones son distintas, sujetas a la calendarización que ha establecido 
cada comisión. 
 
A continuación, detallamos las Comisiones del Directorio de la Bolsa de Valores de Guayaquil, 
en las que el Presidente de la BVG es miembro nato de cada una de ellas: 
 
 

COMISIÓN COMERCIAL, COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD 
 
Integrada por:  
 

1. Econ. Santiago Roca Arteta 

2. Lcda. Martha González Triviño 

3. Ing. Luis Alberto Salvador Albán  

 
La Comisión Comercial, Comunicación y Publicidad, tiene como objetivos: 
 

 La definición de estrategias comunicacionales con los diferentes partícipes del 
Mercado de Valores y Autoridades, así como con los colaboradores y funcionarios de 
la BVG;  

 
 Proyectos de gestión publicitaria, en redes sociales u otros medios de comunicación;  

 
 Evaluación del presupuesto asignado a los proyectos relacionados con la actividad 

comercial y publicitaria de BVG. 
 
Dentro de las actividades ejecutadas, la Comisión Comercial, Comunicación y Publicidad llevó 
a cabo el proceso de licitación de la campaña publicitaria de la Bolsa de Valores de Guayaquil, 
en las que participaron en las reuniones y entrevistas con los concursantes. La ganadora fue 
la agencia ATREVIA, cuya recomendación de la Comisión Comercial, fue aprobada por el 
Directorio de la Institución.  
 
Número de Sesiones:  4 
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COMISIÓN DE AUTORREGULACIÓN RIESGO Y AUDITORÍA: 
 
 
Integrada por:  
 

1. Ing. Francisco Ortega Gómez 

2. Ab. Pablo Arturo Guevara Rodríguez 

3. Ab. Gustavo Amador Delgado 

 
 
La Comisión de Autorregulación, Riesgo y Auditoría, tiene como objetivos: 
 

 Analizar, proponer y trabajar en la creación o reformas de las normas de 
autorregulación de la BVG;  

 Participar en proyectos de normas de autorregulación conjunta, con funcionarios de la 
BVG y BVQ;  
 

 Supervisar la independencia y eficacia de la función del auditor interno; 
 

 Dar seguimiento al plan de auditoría interna;  
 

 Evaluar los procesos de riesgos operacionales, de mercado y otros tipos de riesgos que 
pudieren surgir, así como de su adecuado control y gestión. 
 
 

Dentro de las actividades que ha realizado la Comisión, se encuentran: 
 

 Proyecto de reformas al Reglamento General de las Bolsas de Valores de Guayaquil y 
Quito;  
 

 Elaboración del Proyecto del Reglamento Operativo del Comité Disciplinario;  
 

 Reuniones con representantes de Casas de Valores;  
 

 Seguimiento a plan de trabajo de la Auditora Interna, entre otros. 
 
 
Número de Sesiones: 12 
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COMISIÓN DE FINANZAS E INVERSIONES Y MANAGEMENT 

 
Integrada por:  
 

1. Mba. Juan Carlos Salame Illingworth 

2. Ing. Carolina Balmaseda Pupo  

3. Ing. Alberto Rigail Cedeño 

 
 
La Comisión de Finanzas e Inversiones y Management, tiene como objetivos: 
 

 Revisar y evaluar los resultados financieros de la empresa;  
 

 Definir políticas de inversión de los recursos financieros de la BVG y monitorearlo 
permanentemente;  
 

 Evaluar el proceso de organización y estructuración de la compañía, de acuerdo a las 
propuestas de la Gerencia General, para aprobación del Directorio;  
 

 Evaluar inversión en tecnología y sistemas para dar sus comentarios, observaciones, y 
propuestas al Directorio; 

 
Dentro de las actividades destacadas de la Comisión, se encuentran la elaboración de un 
nuevo Reglamento de Políticas de Inversiones de la BVG y el análisis de un nuevo Proyecto de 
Renovación Tecnológica, y de Seguridad a favor de las casas de valores.  
 
Número de Sesiones: 9 
 
 
 

COMISIÓN TÉCNICA BURSÁTIL 
 
En sesión de Directorio del 13 de enero de 2021, se realizó la conformación de una Comisión 
Interinstitucional, denominada “Comisión Técnica Bursátil” que tiene como función principal 
prestar asesoría, apoyo y recomendaciones a los miembros de nuestro Directorio, a través de 
la Comisión Ejecutiva. 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

33 
 

 
 
 

BOLSA DE VALORES GUAYAQUIL 
Dir.: Edificio TOUS, Pichincha 335 e Illingworth 
PBX: (593-4) 3803550 

Conformación: 
 
Integrada por un delegado de las siguientes Casas de Valores:  
 
 

1. Albión Casa de Valores S.A. 

2. Intervalores Casa de Valores S.A.        

3. Silvercross Casa de Valores S.A. 

4. Masvalores Casa de Valores S.A.     

5. Casa de Valores Advfin S.A. 

6. Picaval Casa de Valores S.A.  

7. Plusbursátil Casa de Valores S.A. 

 
 
La Comisión Técnica Bursátil, tiene como objetivos: 
 
Analizar temas relacionados con el Mercado de Valores, específicamente lo concerniente a 
temas operacionales, transaccionales, de compensación y liquidación, así como alternativas 
para incrementar el registro de emisores y llegada de nuevos inversionistas, entre otros. 
 
Número de Sesiones: 11 
 
 

COMITÉ DISCIPLINARIO 
 
La Comisión de Autorregulación Riesgo y Auditoría, encabezada por el Presidente, propuso al 
Directorio la creación del Comité de Disciplina y la designación de sus miembros, de acuerdo 
a lo establecido en el Reglamento General de las Bolsas de Valores.  
 
Conformación: 
 
En sesión de Directorio del 10 de marzo de 2021, se realizó la conformación del Comité con 
los siguientes miembros: 
 

1. Ing. Francisco Ortega Gómez 

2. Ab. Ana María Pérez  

3. Ing. Alexandra Dávila 
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Actualmente, nos encontramos trabajando en el Reglamento Operativo Interno 
Administrativo del Comité Disciplinario, el mismo que regulará la operatividad interna 
administrativa del Comité Disciplinario para la sustanciación del procedimiento sancionatorio 
y la imposición de sanciones de ser el caso, a los sujetos pasivos determinados en el artículo 
159 del Reglamento General de las Bolsas de Valores de Quito y Guayaquil. 
 
 

5. Reserva de Información 
 

Se ha suscrito el denominado “Acuerdo 
Ético y de la Reserva de la Información” por 
parte de los miembros del Directorio de la 
Bolsa de Valores de Guayaquil, 
funcionarios de la Alta Gerencia y 
empleados de la Institución. 

Dichos acuerdos reposan en los archivos de 
Secretaría General, y su cumplimiento es 
monitoreado permanentemente por la 
Oficial de Cumplimiento de la Institución. 

 
 

6. Taller de Planeación Estratégica 
 
En diciembre de 2020 se realizó un Taller 
de Planeación Estratégica para los nuevos 
Directores de la Bolsa de Valores de 
Guayaquil, dictado por el Director, Ing. 
Alberto Rigail Cedeño.  
 

La finalidad de este evento fue definir 
estrategias; acciones y prioridades 
específicas; lineamientos, pasos y guías de 
actuación para este periodo del nuevo 
Directorio, con base en los principios de 
respeto, coherencia, honestidad, 
comunicación y compromiso.  

 

7. Políticas de Control  
 
Desde el mes de febrero de 2021, la BVG 
cuenta con el nuevo departamento de 
Auditoría Interna, cuya principal función es 
la estructuración del área, con base en la 
creación de una Matriz de Riesgo 
Organizacional, por medio de la 
constitución de una Comisión Interna de 
Riesgo, la cual estará formada por todas las 
jefaturas y gerencias de cada una de las 
áreas de la Compañía; para el efecto, se 
establecerá una matriz de riesgo 
corporativa.  
 

La matriz de riesgo es la base fundamental 
para estructurar un plan de trabajo anual 
de Auditoría Interna, sobre la cual se 
planifican las diferentes revisiones y se 
estructuran las pruebas de auditoría. Para 
guardar la independencia de los procesos, 
el Auditor Interno trabajará con un guía y 
organizador de los diferentes talleres de 
trabajo de la Comisión de Riesgo. El Auditor 
no tendrá injerencia en la toma de 
decisiones para organizar o definir los 
riesgos y sus diferentes niveles de calor, 
esto lo realizará la Comisión de Riesgo en 
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conjunto con Gerencia General, 
Presidencia y Directorio.  
 
Posteriormente, se procederá a estructurar 
diferentes acciones en cada departamento 
según el nivel de riesgo, estructurar 
controles y pruebas de auditoría. Este 
proceso deberá ser retroalimentado 
constantemente.  
 
Otras de las acciones de la Auditora Interna 
es cumplir con las investigaciones o 
procesos solicitados y dar apoyo constante 
al Directorio y Presidente de la BVG, en 
función a las necesidades del día a día que 
se presenten, con el fin de tener una 
perspectiva más amplia para la toma de 
decisiones y solución de problemas. 
 
La Comisión de Autorregulación, Riesgo y 
Auditoría, ha desempeñado un rol 

importante en el seguimiento del plan de 
trabajo de la Auditora. Para este efecto, se 
han llevado a cabo reuniones con este 
departamento y han brindado asesoría y 
propuestas oportunamente. 
 
En la sesión de Junta General 
Extraordinaria de Accionistas celebrada el 
29 de marzo de 2021 se  
resolvió designar a la compañía BDO 
Ecuador S.A. como auditores externos para 
el ejercicio económico del año 2020.  
 
La Ley de Mercado de Valores ha 
establecido límites a la contratación de la 
auditoría externa y ha dispuesto que 
ninguna auditora pueda efectuar auditoría 
externa por más de tres años seguidos 
respecto del mismo sujeto. 
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   INFORME 

INFORME GERENCIA GENERAL 2020 
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2020 
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INFORME 

INFORME AUDITORES EXTERNOS 2020 
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2020 
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INFORME COMISARIO 
      2020 
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   BALANCE GENERAL 

BALANCE GENERAL Y ESTADO DE LA CUENTA DE PÉRDIDAS Y 
GANANCIAS 

 GANANCIAS 
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2020 

 
 
 
 

 
 

 

ACTIVOS CORRIENTES

Efectivo 119,731

Inversiones corrientes 2,890,969

Cuentas por cobrar no relacionadas 17,464

Cuentas por cobrar a partes relacionadas 142,728

Otras cuentas por cobrar 140,742

Inventario de suministros 49,978

Activos por impuestos corrientes 3,389

Gastos pagados por anticipado 114,819

TOTAL DE ACTIVOS CORRIENTES 3,479,820

Propiedades y equipos 1,214,061

Propiedades de inversión 272,932

Activos intangibles 215,253

Inversiones no corrientes 1,257,055

Activos por impuestos diferidos 28,236

ACTIVOS NO CORRIENTES 2,987,537

TOTAL ACTIVOS 6,467,357

ACTIVOS

ACTIVOS NO CORRIENTES

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

EXPRESADO EN DÓLARES
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Cuentas por pagar no relacionadas 203,807                           

Cuentas por pagar con partes relacionadas 36                                     

Beneficios a empleados 139,504                           

Pasivos por impuestos corrientes 164,497                           

  TOTAL PASIVOS CORRIENTES 507844

Obligaciones por beneficios definidos 504,249                           

  TOTAL PASIVOS 1,012,093

Capital social 5,009,655                        

Reservas 25,267                             

Otros resultados integrales (69,921)                            

Resultados acumulados 490,263                           

  TOTAL PATRIMONIO NETO 5,455,264

  TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVOS 6,467,357

  CUENTAS DE ORDEN 52,796,095

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

EXPRESADO EN DÓLARES

  PASIVOS:
  PASIVOS CORRIENTES

  PASIVOS NO CORRIENTES

  PATRIMONIO:
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  Ingresos de actividades ordinarias 3,266,167                            

  Otros ingresos 302,615                               

  GASTOS: 

Gastos de administración (2,585,005)                           

Otros gastos (304,400)                              

  UTILIDAD DEL EJERCICIO ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA 679,377                               

  IMPUESTO A LA RENTA

Impuesto a la renta corriente (217,350)                              

Efecto de impuestos diferidos 28,236                                  

  UTILIDAD DEL EJERCICIO 490,263                               

  OTRO RESULTADO INTEGRAL DEL EJERCICIO

Pérdida actuarial (134,363)                              

  RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL AÑO 355,900                    

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

EXPRESADO EN DÓLARES
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